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ANS Vie - Covéa 

Association Nationale des Souscripteurs Vie Covéa 
Association régie par la Loi du 1er juillet 1901 

86-90 rue Saint-Lazare 75009 PARIS 
 
 

 
RAPPORT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION A L’ASSEMBLEE 

GENERALE ORDINAIRE DU 25 JUIN 2024 
 

 
Mesdames, Messieurs, Chers Adhérents,  
 
Nous vous avons réunis en Assemblée générale ordinaire, conformément aux statuts de l’ANS Vie-
Covéa, afin de :  
 

- vous rendre compte de son activité en 2023 et soumettre à votre approbation les comptes de 
l’exercice écoulé,  

- vous demander d’autoriser la modification de certaines clauses des contrats souscrits par 
l’Association,  

- vous soumettre une proposition de délégation donnée au Conseil d'administration. 
 

I. ACTIVITE AU COURS DE L’EXERCICE 2023 

Pour notre association, l’année 2023 restera inscrite dans nos mémoires pour au moins trois raisons.  
 
Tout d’abord l’effectif de notre association continue de croitre et il représente plus de deux millions 
d’adhérents. 
 
Ensuite, car c’est une bonne nouvelle, « l’expérience client » des sociétés Vie de Covéa s’est améliorée 
grâce à un accès digital plus simple et plus fluide. 
 
Enfin, grâce à la hausse des taux servis dans un contexte économique peu porteur, marqué par l’inflation 
et la hausse des taux obligataires. En effet, notre association a incité les sociétés Vie de Covéa à soutenir 
l’épargne confiée par leurs clients avec une forte hausse du rendement du fonds en euros. L’ambition des 
assureurs est d’accompagner leurs clients pour sécuriser et faire fructifier leurs projets en épargne. Chaque 
adhérent pourra apprécier l’effort effectué en consultant son relevé annuel. 
Les taux servis ont été dynamisés par une mobilisation mesurée de la PPB (Provision pour Participation 
aux Bénéfices) afin de ne pas compromettre la solidité des assureurs vie dans la durée, de sécuriser l’avenir 
tout en maintenant un haut niveau de satisfaction clients et pour faire face à une concurrence exacerbée. 
 
Ces bons résultats ne doivent rien au hasard, mais sont au contraire le fruit d’une collaboration étroite 
entre notre association et les assureurs Vie du groupe. Le Conseil d’administration de votre association 
échange avec eux en permanence et aborde tous les sujets dans le respect mutuel et la transparence. 
 

II. EVOLUTION PREVISIBLE  

Vous le voyez, l’ANS Vie-Covéa est active, sereine et vigilante. Elle poursuit son travail d’échange et de 
négociations avec les assureurs en ayant toujours à l’esprit l’intérêt général de ses adhérents. GMF Vie, 
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MMA Vie et MAAF Vie gèrent avec prudence et perspicacité et apportent ainsi sérénité et confiance aux 
souscripteurs des contrats épargne et prévoyance des trois maisons. 
 

III. EVENEMENTS IMPORTANTS SURVENUS DEPUIS LA CLOTURE DE 
L’EXERCICE  

Nous vous précisons qu’aucun évènement de nature à remettre en cause les comptes tels que présentés 
dans le rapport du trésorier ou pouvant affecter l’activité de l’Association n’est intervenu depuis la clôture 
de l’exercice.  
 

IV. REMUNERATION VERSEE PAR LES ENTREPRISES D’ASSURANCE AU 
MEMBRE DU CONSEIL D’ADMINISTRATION 

Par ailleurs, conformément à nos obligations, nous vous confirmons qu’aucune rémunération n’a été 
versée à un membre du Conseil d’administration.  
 

V. INDEMNITES  

Conformément à la décision de l’Assemblée générale du 23 juin 2023, le Conseil d’administration a décidé 
qu’il pourrait être alloué une indemnité de 200 euros par journée d’instance et/ou pour le temps passé 
sur des travaux demandés par l’Association au profit d’administrateurs exerçant une activité 
professionnelle. 
Au titre de l’année 2023, il a ainsi été versé des indemnités pour un montant total de 2 400 euros.  
 

VI. COMPOSITION DU BUREAU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DE 
L’ASSOCIATION 

 
M. François HECKER a été élu Président le 27 février 2024 par le Conseil d’administration, sur 
proposition de M. Jean FLEURY qui a souhaité quitter cette fonction qu’il occupait depuis 2017. 

 
Les membres du Bureau sont nommés pour la durée de leur mandat de membre du Conseil 
d’administration. 
 

VII. EVOLUTION DE L’OFFRE 

Dans le cadre de la délégation que l’Assemblée générale du 23 juin 2023 a donné au Conseil 
d’administration, celui-ci a donné son accord pour la signature d’avenants aux contrats d’assurance de 
groupe souscrits auprès de MMA Vie/MMA Vie Assurances Mutuelles dont l’ANS Vie-Covéa est le 
souscripteur et qui prévoient le service d’une rente. La modification contractuelle porte sur une 
clarification rédactionnelle suite à une évolution réglementaire. Ainsi au moment de la mise en place de 
la rente, si le montant de la rente mensuelle est inférieur au montant fixé par la réglementation (110 € en 
application de l’article A160-2 du code des assurances dans sa rédaction en vigueur), l’assureur pourra 
procéder avec l’accord de l’assuré ou du bénéficiaire selon le cas à son paiement par un versement unique 
forfaitaire correspondant au montant de l’épargne atteinte ou du capital dû le cas échéant.   
 
Les contrats concernés figurent en annexe de ce rapport. 
 

VIII. RESOLUTIONS SOUMISES A L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE 
CONCERNANT LES CONTRATS D’ASSURANCE SOUSCRITS  

A l’occasion de cette Assemblée, outre l’approbation des comptes de l’exercice clos, vous serez également 
sollicités pour :  
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• donner délégation au Conseil d’administration afin de signer certains avenants aux 
contrats d’assurance de groupe (4ème résolution)  

• autoriser la modification de certaines dispositions des contrats souscrits par l’Association 
(5ème à 11ème résolutions) : 

- modification de la clause « AJOUT, DISPARITION ET RETRAIT D’UN SUPPORT EN 
UNITÉS DE COMPTE» de l’ensemble des contrats multisupports des contrats de GMF Vie, 
MAAF Vie et MMA Vie/MMA Vie Assurances Mutuelles (6ème, 7ème et 8ème résolutions) 

- modification de la clause relative aux règles de valorisation en cours d’année des contrats 
monosupport en euros et du support en euros de contrats multisupports de MAAF Vie (9ème 
résolution) 

- modification de la clause de participation aux bénéfices de contrats monosupport en euros et du 
support en euros de contrats multisupports de GMF Vie (10ème et 11ème résolution) 

- et modification de la durée de contrats de MAAF Vie (5ème résolution) 

Les contrats concernés par ces modifications vous sont précisés en annexe de ce rapport. 

 

Enfin, sans empiéter sur le rapport du Trésorier, voici quelques chiffres sur les enjeux que partage 
l’Association avec les assureurs :  
 
Au 31 décembre 2023, le nombre de contrats souscrits par l’ANS Vie-Covéa est de 2 279 466.  
Plus de la moitié sont des contrats épargne, à savoir 1 318 331 contrats épargne et 961 135 contrats 
prévoyance. Un détail de ces chiffres vous est présenté en annexe.   
 
A fin novembre 2023, l’ANS Vie-Covéa compte 2 011 701 adhérents. 

Enfin, vous trouverez en annexe de ce rapport la liste des Unités de compte (UC) qui peuvent être 
proposées aux titulaires des contrats multisupports de chaque assureur.  
 
 
 
 

Le Conseil d’administration 
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ANNEXES 
 
 
I Détails sur les contrats souscrits par l’ANS Vie-Covéa et ses adhérents à fin 2023 

II Contrats concernés par la modification effectuée dans le cadre de la délégation donnée par 
l’Assemblée générale au Conseil d’administration (point VII du rapport) 

III Contrats concernés par les propositions de modifications soumises à l’Assemblée générale 
(point VIII du rapport) 

IV Liste des Unités de compte qui peuvent être proposées aux titulaires des contrats 
multisupports de chaque assureur 
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I Détails sur les contrats souscrits par l’ANS Vie-Covéa et ses adhérents à fin 2023 
 
 
Au 31 décembre 2023 : 
 
• le nombre de contrats souscrits par l’ANS Vie-Covéa est de 2 279 466, dont 1 318 331 contrats 

épargne et 961 135 contrats prévoyance ;  

 
• ils se répartissent de la façon suivante :  

- 881 128 contrats souscrits auprès de GMF Vie (473 775 contrats épargne et 407 353 contrats de 
prévoyance) 

- 869 634 contrats souscrits auprès de MAAF Vie (431 598 contrats épargne et 438 036 contrats 
de prévoyance) 

- 528 704 contrats souscrits auprès de MMA Vie Assurances Mutuelles /MMA Vie (412 958 
contrats épargne et 115 746 contrats de prévoyance) 

 
• l’encours total sur ces contrats épargne s’élève à 43 462 M€, décomposé comme suit :  

- 19 963 M€ GMF Vie,  

- 10 689 M€ MAAF Vie   

- 12 809 M€ MMA Vie Assurances Mutuelles /MMA Vie. 
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II Contrats concernés par la modification effectuée dans le cadre de la délégation donnée par 
l’Assemblée générale au Conseil d’administration (point VII du rapport) 

 

Les contrats de MMA Vie/MMA Vie Assurances Mutuelles concernés par les modifications 
contractuelles entrant dans le cadre de la délégation de l’Assemblée générale au Conseil d’administration 
sont les suivants : 

• HORIZON RETRAITE 128 (contrat n° AS-2005-02) 
• MMA RETRAITE (contrat n° AS-2004-02) 
• MULTISTRATEGIES RETRAITE – 2004 (contrat n° AS-2004-03) 
• MULTISTRATEGIES RETRAITE PLUS (contrat n° AS-2012-03) 
• Signature Retraite + (contrat n° AS-2015-09) 
• MMA SOLUTIONS CAPITAL RETRAITE (contrat n° AS-2012-02) 
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III Contrats concernés par les propositions de modifications soumises à l’Assemblée générale  
(point VIII du rapport) 

 

Les contrats concernés par les propositions de modifications sont les suivants : 

- Modification de la clause « AJOUT, DISPARITION ET RETRAIT D’UN SUPPORT EN 
UNITÉS DE COMPTE » de l’ensemble des contrats multisupports des contrats de GMF 
Vie, MAAF Vie et MMA Vie/MMA Vie Assurances Mutuelles (6ème, 7ème et 8èmee résolutions) 

• GMF Vie  

CERTIGO 07002 
MULTEO S1 99004 
MULTEO S2 16002 

 

• MAAF Vie  

DYNALTO  
02700, 02701 (Dynalto 1) 
02720, 02721(Dynalto 2) 

02702 (Dynalto DSM) 
DYNALTO DSK 02708, 02709, 02710 (disqualifiés) 

02703, 02704, 02705, 02706  (non disqualifiés) 
DYNALTO DONATIO 02722, 02723 

WINALTO (y compris Fourgous) 02740, 02743 (Fourgous) 
WINALTO salariés et enfants salariés (y 

compris Fourgous) 
salariés 02741 et 02744   

enfants salariés 02742 et 02745 
WINALTO DONATIO 2748 

WINALTO DONATIO salariés 2747 
 

• MMA Vie/MMA Vie Assurances Mutuelles 

ACTICAD AS-2005-07 
ADIF KDO DE VIE AS-2003-04 
ADIF OPTIMUM WP1947 
ALPHA SOLIS MULTI STRATEGIES AS-2012-05 
BENEFIZZ ASSU2000 AS-2006-01 
DI@LOG AS-2015-04 
GRAND ANGLE VIE AS-2012-08 
HORIZON RETRAITE 128 AS-2005-02 
HORIZON RETRAITE 97 AS-2005-03 
JACQUES COEUR PATRIMOINE AS-2008-07 
KDO DE VIE AS-2003-03 
LIBERTYVAL AS-2005-04 
MATIGNON PLACEMENT AS-2007-11 
MMA MULTISUPPORTS WP3984 
MMA RETRAITE AS-2004-02 
MMMAXI PLUS AS-2006-02 
MULTIMAX AS-2003-06 
MULTISTRATEGIES 2000 WS0365 
MULTISTRATEGIES ACTIFS AS-2007-08 



 
 
 

8 
 
 
 

MULTISTRATEGIES JUNIOR AS-2003-05 
MULTISTRATEGIES RETRAITE - 2004 AS-2004-03 
MULTISTRATEGIES RETRAITE PLUS AS-2012-03 
PLAN INVEST FRANCE AS-2007-10 
SIGNATURE ACTIFS AS-2015-01 
SIGNATURE PREMIUM AS-2015-02 
Signature Retraite + AS-2015-09 
SIGNATURE TUTELLE AS-2015-03 
MMA SOLUTIONS CAPITAL RETRAITE AS-2012-02 
 

- la clause relative aux règles de valorisation en cours d’année des contrats monosupport en 
euros et du support en euros des contrats multisupports de MAAF Vie (9ème résolution) 

Compte Epargne MAAF (n°02007, 02008, 02009, 02051 et 02155), Compte Succession MAAF 
(n°02158), Livret d’Epargne MAAF (n°02054 et 02126), Livret MAAF Jeune (n°02127 et 02157), Plan 
d’Epargne MAAF (n°02156), PEP MAAF (02055, 02057, 02059, 02056 et 02128), AVISEO Autonomie 
(n°02810, 02811, 02812 et 02814), MAAF EPARGNE 6 "PLUS" (n°02012, 02013, 02014, 02015, 02020 
et 02021), MAAF EPARGNE 8 PLUS(n°02068 et 02070), MAAF EPARGNE 10 (n°02001, 02002, 
02003, 02004, 02010 et 02011), WINALTO (n°02740, 02743, 02741, 02744, 02742 et 02745), WINALTO 
DONATIO (n°2747 et 2748), DYNALTO (n°02700, 02701, 02720, 02721 et 02702), DYNALTO 
DONATIO (02722 et 02723) et DYNALTO DSK (n°02708, 02709, 02710, 02703, 02704, 02705 et 
02706). 

- la clause de participation aux bénéfices de contrats monosupport en euros et du support en 
euros de contrats multisupports de GMF Vie  

• 10ème résolution 

Multéo Série 1 (contrat n°99004), Multéo Série 2 (contrat n°16002), Altinéo Série 1 (contrat n°04002), 
Altinéo Série 2 (contrat 16001), Compte Libre Croissance Série 1 (contrat n°89008), Compte Libre 
Croissance Série 2 (contrat 89008), Temps 9 Série 2 (contrat 83043), Temps 9 Série 3 (contrat n°83043) 
et Certigo (contrat n°07002) 

• 11ème résolution 

Multéo Série 1 (contrat n°99004), Multéo Série 2 (contrat n°16002), Altinéo Série 1 (contrat n°04002), 
Altinéo Série 2 (contrat 16001), Compte Libre Croissance Série 1 (contrat n°89008), Compte Libre 
Croissance Série 2 (contrat 89008) Temps 9 Série 1 (contrat 83043), Temps 9 Série 2 (contrat n°83043), 
Temps 9 Série 3 (contrat n°83043) et Certigo (contrat n°07002) 

- Les modifications de la durée de contrats de MAAF Vie (5ème résolution) 

WINALTO (n°02740, 02741, 02742, 02743, 02744, 02745), WINALTO DONATIO (n°02747 et 02748), 
DYNALTO (n°02700, 02701, 02720, 02721) DYNALTO DSM (02702), DYNALTO DSK (n°02707, 
02708, 02709, 02710, 02703, 02704, 02705, 02706) et DYNALTO DONATIO (n°02722 et n°02723)   

  



 

 

IV Liste des unités de compte au 31 décembre 2023 
 

 
 
 

 

Code Isin Libellé 

GMF

MULTEO
-

CERTIGO

MAAF

WINALTO
-

WINALTO Fourgous

MMA MULTISUPPORTS

MMA SOLUTIONS 
CAPITAL RETRAITE

- 
MULTIMAX

SIGNATURE ACTIFS
-

SIGNATURE 
PREMIUM

-
SIGNATURE 

TUTELLE
-

SIGNATURE 
RETRAITE +

KDO DE VIE MULTISTRATEGIES 
JUNIOR 

ALPHA SOLIS 
MULTISTRATEGIES

-
MATIGNON 
PLACEMENT

-
PLAN INVEST France

-
JAQUES CŒUR 
PATRIMOINE

GRAND ANGLE VIE ACTICAD

HORIZON RETRAITE 
97
-

HORIZON RETRAITE 
128

FR0000934937 Covéa Actions Amérique A

FR0000441677 Covéa Actions Asie  

FR0007022157 Covéa Actions Croissance (C)

FR0000985368 Covéa Actions Europe (C)

FR0000441685 Covéa Actions Europe Opport A

FR0000289381 Covéa Actions France (C)

FR0007497789 Covéa Actions Investissement C

FR0000289431 Covéa Actions Japon

FR0000939845 Covéa Actions Monde A

FR0010535625 Covéa Actions solidaires (C) 

FR0013312659 Covéa Aeris A

FR0013312667 Covéa Aqua A

FR0013312709 Covéa Solis A

FR0013312717 Covéa Terra A

FR0000002164 Covéa Flexible ISR

FR0010652495 Covéa Multi Emergents A

FR0000939852 Covéa Multi Europe A

FR0000939860 Covéa Multi Immobilier A

UC Disponibles aux nouvelles adhésions 31.12.2023



 

 

 
 

 
 
 
 
 
 

Code Isin Libellé 

GMF

MULTEO
-

CERTIGO

MAAF

WINALTO
-

WINALTO Fourgous

MMA MULTISUPPORTS

MMA SOLUTIONS 
CAPITAL RETRAITE

- 
MULTIMAX

SIGNATURE ACTIFS
-

SIGNATURE 
PREMIUM

-
SIGNATURE 

TUTELLE
-

SIGNATURE 
RETRAITE +

KDO DE VIE MULTISTRATEGIES 
JUNIOR 

ALPHA SOLIS 
MULTISTRATEGIES

-
MATIGNON 
PLACEMENT

-
PLAN INVEST France

-
JAQUES CŒUR 
PATRIMOINE

GRAND ANGLE VIE ACTICAD

HORIZON RETRAITE 
97
-

HORIZON RETRAITE 
128

FR0000970550 Covéa Multi Monde A

FR0000445074 Covéa Multi Small Cap Europe A

FR0000289472 Covéa Obligations (C)

FR0000978736 Covéa Obligations Convertibl A

FR0000939936 Covéa Oblig-Inter

FR0011790559 Covéa Patrimoine A

FR0000939886 Covéa Perspectiv Entreprises A

FR0007019039 Covéa Profil Dynamique (C)

FR0010395608 Covéa Profil Modéré

FR0010395624 Covéa Profil Offensif C

FR0000931412 Covéa Sécurité G

FR0013357803 Covéa Ruptures

FR0000441628 Covéa Actions Europe Hors Euro

FR0000939951 Covéa Euro Souverain (D)

FR0000441651 Covéa Euro Spread (D)

FR0000931446 Covéa Moyen Terme C

FR0000441636 Covéa Actions Euro A  

UC Disponibles aux nouvelles adhésions 31.12.2023



 

 

Code Isin Libellé 

GMF

MULTEO
-

CERTIGO

MAAF

WINALTO
-

WINALTO Fourgous

MMA MULTISUPPORTS

MMA SOLUTIONS 
CAPITAL RETRAITE

- 
MULTIMAX

SIGNATURE ACTIFS
-

SIGNATURE 
PREMIUM

-
SIGNATURE 

TUTELLE
-

SIGNATURE 
RETRAITE +

KDO DE VIE MULTISTRATEGIES 
JUNIOR 

ALPHA SOLIS 
MULTISTRATEGIES

-
MATIGNON 
PLACEMENT

-
PLAN INVEST France

-
JAQUES CŒUR 
PATRIMOINE

GRAND ANGLE VIE ACTICAD

HORIZON RETRAITE 
97
-

HORIZON RETRAITE 
128

FR0011829159 ADN Dynamic

FR0010156604 Amundi Oblig Inter EUR P

FR0014006HC2 Arôme Patrimoine C

LU0212925753 BGF Global Allocation H A2 EUR

LU0171309270 BGF World Healthscience Fund E2

LU0171310955 BGF World Technology E2 EUR

FR0010106849 BNP Paribas Indice Fr ESG (D)

FR0011513563 BNP Paribas Diversipierre P 

FR0014009CE3 Canopée Equilibre C

FR00140081Y1 Carmignac Crédit 2027 A EUR Acc 

FR0010149302 Carmignac Emergents A Eur

FR0010312660 Carmignac Investissement E Eur

FR0010135103 Carmignac Patrimoine A Eur

FR0010149203 Carmignac Profil Réactif 50 A

FR0010148999 Carmignac Profil Réactif 75 A

FR0010149120 Carmignac Sécurité A Eur acc

FR0007076930 Centifolia (C)

LU1100076550 Clartan Valeurs C

FR0000284689 Comgest Monde C

FR0010097667 CPR Croissance Défensive P

FR0010097683 CPR Croissance Réactive P

LU1530899142 CPR Inv-Gb Disruptive Opp A

LU1694789535 DNCA Invest Alpha Bonds B

LU2661119755 DNCA Invest - Evolutif

LU1490785091 DNCA Inv SRI Norden Eur A EUR

FR0010986315 DNCA Sérénité Plus C

FR0010058008 DNCA Value Europe C

FR0010557967 Dorval Convictions R

FR00140039O0 Dynastrat C

FR0010321810 Echiquier Ag SRI Mid Cap Eur A

FR0010321802 Echiquier Agressor

FR0010611293 Echiquier Arty SRI A

FR0010321828 Echiquier Major SRI Growth Europe

FR0010434019 Echiquier Patrimoine

FR0011360700 Echiquier Value Euro A

FR0010642280 Ecofi Agir Pour Le Climat

FR0000973562 Ecofi Convictions Monde C

UC Disponibles aux nouvelles adhésions 31.12.2023



 

 

 

Code Isin Libellé 

GMF

MULTEO
-

CERTIGO

MAAF

WINALTO
-

WINALTO Fourgous

MMA MULTISUPPORTS

MMA SOLUTIONS 
CAPITAL RETRAITE

- 
MULTIMAX

SIGNATURE ACTIFS
-

SIGNATURE 
PREMIUM

-
SIGNATURE 

TUTELLE
-

SIGNATURE 
RETRAITE +

KDO DE VIE MULTISTRATEGIES 
JUNIOR 

ALPHA SOLIS 
MULTISTRATEGIES

-
MATIGNON 
PLACEMENT

-
PLAN INVEST France

-
JAQUES CŒUR 
PATRIMOINE

GRAND ANGLE VIE ACTICAD

HORIZON RETRAITE 
97
-

HORIZON RETRAITE 
128

LU1244893696 EdR Big Data A Eur Cap

LU1161527038 EdR Fd-Bond Allocation A Eur C

LU1103207525 EdR Fd Eur Convertibles A Eur

LU1730854608 EdR Fund Equity Euro Core A EUR

FR0010594309 EdR India E

FR0010594333 EdR SICAV Tricolore Convictions R

FR0011585520 Eiffel Nova Europe ISR

FR0007023700 Equilibre Discovery

FR0007051040 Eurose C

LU0594300096 Fidelity China Consumer A

LU0115773425 Fidelity Funds Global Technology Fund E

LU0987487336 FF - Gbl Multi Asset Income Fd

LU0592650831 Franklin US Opport Fd N H1

FR0011153014 Ginjer Actifs 360 A

LU1021349151 JPM Gb Healthcare Fd D Eur

LU0095938881 JPMorgan Gb Macro Opp Fd A Eur

LU0217390656 JPMorgan Pacific Eq D Eur C

FR0000980427 Keren Patrimoine C

FR0010230490 Lazard Credit Opportunities RC

FR0000292302 Lazard Patrimoine Croissance C

FR0012355139 Lazard Patrimoine SRI RC

LU1582988058 M&G (Lux) Dynamic Alloc Fd

LU1665237704 M&G (Lux) Gb Listed Infrast A

LU1670628491 M&G (Lux) Global Themes Fund A EUR Cap

LU1670724373 M&G Lux Optimal Income Fd A Eu

FR0000292278 Magellan C

LU0914733059 Mirova Eurp Environm Eq R-A

FR0010400762 Moneta Long Short A

FR0010298596 Moneta Multi Caps (C)

FR0010591149 Montbleu Cordee C

UC Disponibles aux nouvelles adhésions 31.12.2023



 

 

 
 

Code Isin Libellé 

GMF

MULTEO
-

CERTIGO

MAAF

WINALTO
-

WINALTO Fourgous

MMA MULTISUPPORTS

MMA SOLUTIONS 
CAPITAL RETRAITE

- 
MULTIMAX

SIGNATURE ACTIFS
-

SIGNATURE 
PREMIUM

-
SIGNATURE 

TUTELLE
-

SIGNATURE 
RETRAITE +

KDO DE VIE MULTISTRATEGIES 
JUNIOR 

ALPHA SOLIS 
MULTISTRATEGIES

-
MATIGNON 
PLACEMENT

-
PLAN INVEST France

-
JAQUES CŒUR 
PATRIMOINE

GRAND ANGLE VIE ACTICAD

HORIZON RETRAITE 
97
-

HORIZON RETRAITE 
128

LU1951200481 NIF Lux I Them AI Rob R- A Eur

LU1951204046 NIF (Lux) I Thematics Meta Fd

LU1951225553 NIF (Lux) I Thematics Safety Fund

LU0445386369 Nordea 1 Alpha 10 Ma Fund BP

FR0000299356 Norden SRI

FR0013536505 Objectif Developpement A

FR0011606268 ODDO BHF ActSmall Cap CR EUR C

FR0000989899 ODDO BHF Avenir CR-EUR Cap

LU1864504425 ODDO BHF Exklusiv - Pol Bal CRW

FR0010109165 ODDO BHF ProActif Eur CR EUR C

FR0011170182 Ofi Invest Precious Metals R

FR0010028605 Ofi Invest ESG Multi Réactif C

FR0010564351 Ofi Invest ESG MultiTrack R

FR0011066802 OPCIMMO P

FR0013318136 Panorama Patrimoine

FR0007020946 Patrimoine Croissance

FR0007470984 Patrimoine Rendement Global

LU0386882277 Pictet-Global Megatrend Select

LU0217139020 Pictet-Premium Brands-P EUR

LU0255977455 Pictet-Biotech - P

LU0280435388 Pictet-Clean Energy Transition P 

LU0503631714 Pictet Gb Envir Opp P EUR

LU1433232854 Pictet TR - Atlas P Eur

LU0340559557 Pictet-Timber-P EUR

LU0503634734 Pictet SmartCity R EUR

LU0104884860 Pictet Water P EUR

FR0011276567 R-co 4Ch Moderate All C EUR

FR0007009139 R-co 4Change Conv Eurp C EUR

FR0010537423 R-co Conviction Club F Eur

FR0013183290 R-co Objectif Croissance

FR0013183308 R-co Objectif Dynamique

FR0011253624 R-co Valor C EUR
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Code Isin Libellé 

GMF

MULTEO
-

CERTIGO

MAAF

WINALTO
-

WINALTO Fourgous

MMA MULTISUPPORTS

MMA SOLUTIONS 
CAPITAL RETRAITE

- 
MULTIMAX

SIGNATURE ACTIFS
-

SIGNATURE 
PREMIUM

-
SIGNATURE 

TUTELLE
-

SIGNATURE 
RETRAITE +

KDO DE VIE MULTISTRATEGIES 
JUNIOR 

ALPHA SOLIS 
MULTISTRATEGIES

-
MATIGNON 
PLACEMENT

-
PLAN INVEST France

-
JAQUES CŒUR 
PATRIMOINE

GRAND ANGLE VIE ACTICAD

HORIZON RETRAITE 
97
-

HORIZON RETRAITE 
128

FR0013202132 Sextant Bond Picking A

FR0010286013 Sextant Grand Large A

FR0013466117 Sofidy Convictions Immobilières A

FR0010996629 Sunny Euro Strategic R

FR0007078589 Sycomore Allocat Patrimoine R

LU1183791794 Sycomore Eu Eco Sol R EUR

FR0010738120 Sycomore Partners P

FR0013466455 Synergies All Process

FR0010487512 Tailor Allocation Defensive C

FR0013505450 Tikehau 2027 R-Acc-EUR 

FR0010546945 Tocqueville Megatrends ISR C

FR0010546903 Tocqueville SC Euro ISR (C)

FR0007072160 Trusteam Optimum A

LU2358389745 Varenne Global  A

FR0010392225 Varenne Sélection  A

LU2358392376 Varenne Valeur A

FR0011062686 Vital Flex Dynamique 

LU1734560003 Vital Flex Patrimoine C

FR0013488988 W Valeurs Fondamentales C 
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